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ANUNCIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA 
SELECCIÓN, POR CONCURSO DE MÉRITOS, DE UNA PLAZA DE MONITOR/A 
CENTRO JOVEN, EN EL MARCO DEL PROCESO DE ESTABILIZACIÓN EN EL EMPLEO 
DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGÓN. 

 

LISTADO PROVISIONAL DE CALIFICACIONES EN LA FASE DE CONCURSO 

 
Este Tribunal, en reunión celebrada el día 5 de febrero de 2025, una vez baremados los 
méritos en que consiste la fase de concurso, de conformidad con lo establecido en la 
base Octava (8) de las que rigen la convocatoria, ha adoptado los siguientes ACUERDOS: 
 
PRIMERO. – Otorgar las siguientes calificaciones provisionales en la fase de concurso de 
méritos, con los siguientes resultados: 
 
NOTA MÁXIMA: 
20 PUNTOS 

MERITOS 
PROFESIONALES 
(HASTA 12 
PUNTOS) 

MERITOS 
ACADÉMICOS 
(HASTA 8 
PUNTOS) 

TOTAL 
PUNTOS 

CANDIDATOS    
AMADOR MUÑOZ, LUCÍA 6,28 8,00 14,28  
CALDERÓN DE LA BARCA GONZÁLEZ, ALMA MARÍA 8,92 8,00 16,92 
CAMACHO DOMÍNGUEZ, BEATRIZ 8,08 8,00 16,08  
ESPINOSA RICO, CHENOA 0,30 8,00 8,30  
FERNÁNDEZ HUERTAS, Mª TERESA 6,40 8,00 14,40  
MATA JARAS, MARÍA - 8,00 8,00  
MONTEAGUDO TORIBIO, MARÍA JOSÉ 12,00 8,00 20,00 
 
 
SEGUNDO. – Conceder un plazo de diez días hábiles a contar desde el día siguiente a su 
publicación en el Tablón de Edictos electrónico del Ayuntamiento de Malagón y en su 
página web, para formular reclamaciones ante este Tribunal. 

                                                     
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL 
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